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ن رقم  يتي رقم  2002لسن  2قان م ضريب الدخل الك   ( 2002/  2)  5511لسن  3في شأن تعديل بعض أحكام مرس

اد:   4 عدد الم

 

 

عا ض رس الم  ف
ن 5 - 4  ن نص القان  نص القان

 

 

ن  نص القان
ن  4 - 5نص القان  

  5المادة رقم 

 

اد )  لم يتي رق  7  3  1تستبدل ب : 1511لسن  3( من مرس ضريب الدخل الك لي ص الت ر إليه النص دة  -المش م

ي 1) ل الك ط في د ذل ع نش رة  ل العمل  التج سس تزا ي ع دخل كل هيئ م رض ضريب دخل سن (: " ت

ع الأخص:   ، سيس ن ت ح ا -1ينم ك . الأرب ي ل الك ي  جزئي في د ذ ك د ين لغ المتحص  -2لمتح عن  ع المب

الطبع.  ليف  ري  تصمي براءة اختراع  ح الت ل  استغلال  علام تج ز لاستعم جير  منح امتي عن بيع  ت

ري -3 طه التج س قي التمثيل  ال شئ عن ات لا المستح  الن .  -4. العم ر التج عي  ط الصن ح النش  -1رب

ل.  ح المتح من التصرف في الأص فتح  -6الأرب ئع  ال ب  البيع للأملا  البض تج عن الشراء  ح الن الأرب

الشراء.  د البيع  ي يجر فيه إبرا ع ل الك .  -7مكت دائ في د ملا خير   تج عن ت ح الن تج الأرب -8الأرب ح الن

ن بنسب  ن ذا ال ف ل دار الضريب  يحدد م  . دي خدم يع من  %11عن ت  . ضريب ضع ل في الخ من الدخل الص

را  ي للأ ل في س الك ي التدا تج عن عم الن سس  يئ الم ح ال رب ن  ن ج هذا ال ض بم ر الضريب الم

شرة  عن طريق اء تم مب ، س لي دة ) الم ر. م ديق استثم فظ  صن ضريب بعد خص 3مح ضع ل (: يحدد الدخل الخ

ع الأخص:  يق ذل الدخل  ليف التي ان لتح التك ف  م  -1جميع المصر ي الخدم  ف ن مك ر  الأج ات  الر

 . ن.  -2في حكم ن ذا ال ف ل دى  الرس م عدا ضريب الدخل التي ت نس  -3الضرائ  ف ل ل  لاك الأص است

 . يذي للائح التن د  -4المحددة ب في حد ص مرخص  م  خ يتي ع ع لج ك ن المدف الإع التبرع  ب  ال

 . يذي للائح التن دة ) -1النس المحددة ب . م يذي للائح التن نس المحددة ب ف ل ف المركز الرئيسي  ت (: إذا ان7مصر

ل  كم ن رة ب ، فإذا ل يكف الربح لتغطي الخس لي ح السن الت رب رة من  رة خصم هذه الخس ا بخس حس إحدى السن

رة  ل م تب من الخس ز ن لا يج  ، لث رة من هذه السن ن إل السن الث ي خس ي بعد ذل  ، فإذا ب ني قي إل السن الث الب
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، لث ديم  بعد السن الث زارة بذل  ت سس ل يئ الم ر ال المتمث في إخط ط  قف عن النش ل الت رة في ح لا ترحل الخس

. سي ل ط الأس تج عن النش  لإقرار ضريبي يخ من  إيرادا ن

 

 

  2المادة رقم 

يتي رق  ف إل مرس ضريب الدخل الك ن برقمي )  1511لسن  3تض ن جديدت دت مكررا  ( ع  13مكررا ( ، )  13م

دة ) لي: م ن إلا بمضي  13النح الت ن ج هذا ال لضرائ المستح ل بم لب ب م في المط ط حق الحك مكرر ا(: لا يس

س يئ الم دي ال ريخ ت ا من ت يئ خمس سن صر الأنشط التي ل تبين ال ريخ ع المدير بعن س للإقرار الضريبي  من ت

يئ  ر ال د بإخط طع الت . كم ين ت الضريبي لتزام المتع ب ت  خ ن التي  لبي مه ب سس للإقرار الضريبي،  ع الم

ي ب لتنبيه ع لربط الضريبي  ب ج كت مسجل ب سس بم . الم ن ضريبي رار من لجن طع داء الضرائ  ب  

دة )  يذي خلال  13م لي اللائح التن زير الم (: يصدر  . 6مكررا  ن في الجريدة الرسمي ن ريخ نشر هذا ال ر من ت ش  

 

 

 

  3المادة رقم 

رد في  ينم  ح ) السن الضريبي المسيحي (  ح ) السن الميلادي ( بمصط ر إليه. يستبدل مصط مرس ضريب الدخل المش

دة ) ( من الم را ) هـ ، ز ، ط ،  غ ال ( 2ت رة )  دة ال ف إل هذه الم يض رة )هـ(،  ( محل ال رة ) تحل ال  )

رة    ل العمل  التج ه لمزا ك ض من قبل م رة )هـ( ه الشخص الم ر إليه في ال كيل المش ن ال التي تنص ع 

دة ) من ي الم به 1الأنشط التي نص ع لحس ه  ك ب عن م لني لث ب زم مع طرف ث قي م د ات ن  لع ن ( من هذا ال

ن قد اشتراه  ئع ك تج عن بيعه لبض يتي الن جر الك ح الت رب ذه الضريب  ل له، بحيث لا تخضع ل ضمن الصلاحي المخ

د غ الم ص. كم ت به الخ ن رق 4ة )ن لحس ن ال ر إليه  ر إليه  1571لسن  34( من مرس ضريب الدخل المش المش

ن. ن حك هذا ال لف  كذل كل نص يخ  

 

 

  4المادة رقم 

زراء  ال زراء  س ال را من  -كل فيم يخصه  -ع رئيس مج يعمل به اعتب  ، ينشر في الجريدة الرسمي ن،  ن يذ هذا ال تن

ترة  ، فيعمل ب عند العمل بداي ال يذي ريخ النشر، عدا الأحك التي تنظم اللائح التن لي ع ت ضريب الت ضع ل الخ

. يذي للائحه التن  ب

 

 

 



3 
 

ي ل الك  د
م رقم  يتي )  5511لسن  3مرس  (  5511/  3بشأن ضريب الدخل الك

اد:   14 عدد الم

 

عا ض رس الم  ف
 

ن ) ن نص القان  (54 - 5نص القان
 

 
ن -  نص القان

ن )  (54 - 5نص القان
  5المادة رقم 

ي بعد  ضريب تنت ضع ل رض ضريب دخل عن كل فترة خ ن 1514ديسمبر  31ت ن مك ينم ك  ، سس ي كل هيئ م ، ع

داره  ضريب الدخل هذه يعين م  ، ضريب ضع ل ترة الخ ء مثل ت ال ثن ي  رة في الك ل العمل  التج ، تزا سيس ت

ي:  سب ل -بحس م ي ي المن ي حس النسب المئ مثل هذه النسب المئ ضريب  ضع ل ترة الخ سس عن ال يئ الم دخل ال

دة  ج الم .  2يجر تعين بم ضريب ضع ل ترة الخ سس ل يئ الم  حس -)  ( بحس الدرج التي يدخ دخل ال

دة  دخل الذ درجته في الم دار ل ي لأع م شرة تح ال 2النسب المئ ع مب سس )  ( ت يئ الم ي ال درج المنطب ع

ضريب  ضع ل ترة الخ سس في ال يئ الم دة في دخل ال دار الزي غ م ف إلي مثل هذا المب يض  ، ضريب ضع ل ترة الخ ل

علاه. جـ ر إليه  دار الدخل المش رة ) -عن مثل ذل الحد الأع لم رة )  (  ال ج ال غ المحس بم   يخص من المب

ائد )  الع  ،) ج هذا المرس ض بم ر ء الضريب الم ستثن ف ) ب ع الضرائ ك غ يس مجم قل، مب ي  علاه   )

ي ذا الطبيع  غير ذل من الجب س،  المك الرس الجمركي   ، را الإيج ل الخ (،  ائد عن البتر ي ع ء  ستثن ب

م ال ، التي تستحق الدفع لحك ث ل ت المم المتع بمزا  ، ضريب ضع ل ترة الخ مت خلال ال ن قد است ي  التي تك ك

لا يجر حس مثل  ، ع  ي ل في الك عم رة   ، لتج خرى ذا علاق شراك ب سس  ى هيئ م سس   يئ الم ال

احدة. )) ت استبدال ، لأكثر من مرة  لح دافعي الضريب ، لص ي ن رق  هذه الجب ن ج ال رة بم  1567لسن  8هذه ال

زة إحداهم  خرى بسب حي سس  هيئ م سس  دة بين هيئ م ج ن م ي علاق شراك قد تك بغير إخلال ب ل ((. دة  م

يئت لث لأس في كل من ال سس ث لث،  هيئ م زة شخص ث شرة،  بسب حي شرة  غير مب رة مب ن يلأس الأخرى بص

ن ذا علاق شراك   ، ، ستعتبر لأغراض هذا المرس سس شرة، فإن  هيئ م شرة  غير مب رة مب سستين بص الم

رة  سستين، تنحصر بص يئتين الم تين ال ت ه ي ك ل في الك ل التي تزا رة  الأعم ن التج خرى، إذا ك سس  يئ م ب

ج ج  /  بيع  المت ن رئيسي في إنت إذا ك  ، ث  في الح المتع ب ع ذا طبيع مم ع  في س س الس رة في ن

http://www.gcc-legal.org/LawAsPDF.aspx?country=1&LawID=3277#Section_7779
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ضريب  ضع ل ترة الخ ء ال ثن ، في  ي شر في الك ، قد ب ص ب ل الخ رة  الأعم تج دي ل لت الع ء مزا ثن م  كل من

ع  م سس الأخرى في مثل هذه الس يئ الم ري مع ال لا تج .  عم ق ب من ح  يتع

 

  5المادة رقم 
ن  ينم ك ي  ل الك ط في د ذل ع نش رة  ل العمل  التج سس تزا ي ع دخل كل هيئ م رض ضريب دخل سن ت

ع الأخص:   ، سيس .  -1ت ي ل الك ي  جزئي في د ذ ك د ين ح المتح عن  ع لغ المتحص عن بيع  -2الأرب المب

الطبع.  ليف  ري  تصمي براءة اختراع  ح الت ل  استغلال  علام تج ز لاستعم جير  منح امتي  -3 ت

 . ري ط التج س قي التمثيل  ال شئ عن ات لا المستح  الن .  -4العم ر التج عي  ط الصن ح النش ح  -1رب الأرب

ل.  فتح مكت دائ  -6المتح من التصرف في الأص ئع  الح ب  البيع للأملا  البض تج عن الشراء  ح الن الأرب

الشراء.  د البيع  ي يجر فيه إبرا ع ل الك .  -7في د ملا جير   تج عن ت ح الن دي  -8الأرب تج عن ت ح الن الأرب

ن بنسب  ن ذا ال ف ل دار الضريب  يحدد م  . يع من الضريب من ا %11خدم  . ضريب ضع ل في الخ لدخل الص

اء  ، س لي را الم ي للأ ل في س الك ي التدا تج عن عم الن سس  يئ الم ح ال رب ن  ن ج هذا ال ض بم ر الم

ر. ديق استثم فظ  صن شرة  عن طريق مح  تم مب

 

  2المادة رقم 
: ل في هذا المرس ض عب -  -عند الاستعم ر ضع لضريب الدخل الم سس خ رة ) دافع الضريب ( تعني  هيئ م

 . ج هذا المرس ترة  -بم ضريب ((  )) مثل هذه ال ضع ل ي فترة خ ضريب ((  ))  ضع ل را )) كل فترة خ عب

ضريب  ضع ل ترة الخ ضريب (( تعني ال ضع ل ترة الخ ضريب ((  )) ال ضع ل دة ) الخ (  1حس م ه محدد في الم

ج  ي ضريب الدخل بم ء، الرس ع يعمل لاستثن ن بديلا عن،  ي ضريب الدخل هذا المرس يك ن الرس ع رض  ل

يتي لع  دة )  1511مرس ضريب الدخل الك ضريب حسبم ه محدد في الم ضع ل ي فترة خ ق ب ( من هذا  1فيم يتع

ع الأ يتي لع المرس  ضريب (( كم هي مستعم في مرس ضريب الدخل الك ضع ل رة )) السن الخ خص فإن عب

. جـ 1511 علاه لا تنطبق لأغراض هذا المرس ر  رة )) مدير (( تعني مدير ضرائ الدخل الذ تعينه  -المذك عب

. د م ص الآخ -الحك الأشخ ين  ظ ي المدير (( تعني الم ظ رة )) م اجب عب ي ب رين الذين يستخدم المدير في ال

ه  -ـهمنص المدير.  ر ق ،  جزائر فبر  دي ك العربي السع المم ي  دي بين الك " لا تشمل المنط المح ي رة " الك عب

ن رق  ن ج ال رة بم ء هذه ال . )) ت إلغ بع ل يمي الت ه الاق ((.  2118لسن  2ا المرا  المي لث دة ث رة ))  -م عب

رة  ل العمل  التج سس تزا ي هيئ م ي تشمل  رة في الك ل العمل  التج سيس تزا ن ت ن مك ينم ك سس ((  هيئ م

كي  ت  ي بص رة في الك ل العمل  التج سس تزا ي هيئ م يض  كيل  اسط  شرة  ب رة مب اء بص ي س في الك

. ج المرس رق  غيره رة بم ل ((. ز 1517لسن  2)) ت استبدال هذه ال دة  رة " رس كمركي " لا تشمل  -م عب

،  لاغراض دافع الضريب اذا  ل الشخصي لمستخدمي دافع الضريب اردا التي هي للاستعم اج دفع عن ال المرس ال

ء  . )) ت إلغ ي اردا بعد ذل في الك ن رق يبعث ال ن ج ال رة بم ((. ح 2118لسن  2هذه ال لث دة ث رة ))  -م عب

. ط ي رة في الك ل العمل  التج سس تجني من مزا ح لأ هيئ م الأرب ل العمل  -دخل (( تعني الكس  رت " مزا عب
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ي " تشملان: رة في الك عمل  التج ل ل ي "  " المزا رة في الك ن رق ))  - التج ن ج ال رة بم ء هذه ال  2ت إلغ

((.  2118لسن  لث دة ث ي يجرى  -1م ظ مكت دائ في الك ح  ، ئع  الح ي للاملا  البض البيع في الك الشراء 

د البيع الشراء.  ي .  -2فيه ابرا ع ر في الك عي  تج ع آخر صن اقع في -3تشغيل  مشر ملا  ي  جير   ت

 . ي .  -4الك الح ب ئع  ي للاملا  البض م لا تسملان مجرد الشراء في الك لكن ي .  دي خدم في الك  -ت

ن  ن ج ال رة بم ء هذه ال لي. )) ت إلغ ي المبين في الكشف الت دخل تعني النسب لمئ سب " ل ي المن رة " النسب المئ عب

ل 2118لسن  2رق  دة ث ((. م  ث

 

  3المادة رقم 
: ينم حصل تكبده  ، لي ء الت ئع   -  -عند حس الدخل يسمح بخص الأشي ي دافع الضريب عند بيعه البض ليف ع التك

ع  ع الضريب  المدف ( الن التي تتجمع ع دف ( . ي رة في الك ل العمل  التج ق بمزا ديمه الخدم فيم يتع ت

س دة )منه ) ب ج الم لغ المرخص بخصم بم ء المب مت 1تثن ن قد است ي  تك م الك المستح الدفع لحك رة )جـ (  ( ف

 ، ي ل في الك عم رة   ل تج المتع بمزا  ، ضريب ضع ل ترة الخ ء ال ثن ل (، في  س الم لغ التي ه ن ر المب

مي هذه الن ال ن حصر لعم ل  تشمل، د ج البتر إنت ير  تط ر  ن ح  ، ل الخ ائد عن البتر ي ع  ، ر إلي مش

لإدارة  ص ب الن الخ دة (،  رة )هـ( من هذه الم ر إلي في ال خرى ) غير الن المش ني  كرب اص هيدر  خ

ف عن الخدم ا المك ر  الأج  ، الاشتراك  ، سس الم م  ريف الع اء استح  المص ن، س دم الآخر لتي ي

ع  ض عد  الأنطم الأخرى الم ش الت مين،  مع ص آخرين بصدد الت دمي ت الخدم  لأشخ شرة لم دفع مب

ن رق  ن ج ال رة بم . )) ت استبدال هذه ال ن هذه الخدم دم ص الذين ي ئدة الأشخ ني ((.  1867لسن  8ل دة ث م

اد الكش الن ي  المستش زن  المخ كن  المس ت  لمك ني ك ي المب ر  4ف النسب المئ الجس ط  4الطر  خط الخزان 

انيء  رص الم بي  ت  1الأن عتده المك ث  ه  11ث دن رة  عتده غير مذك ين   المك نع  را  11المص السي

ري  التري 33 3/1الدرج الن رى  را ال ن البحر  21لا سي ئرا  7 2/1س ر  21الط ا الح ين  33 3/1د مك

 .) غير ذل عتدة الشغل،   ، عتدت رش  ال صنع الطر  ء  عتدة البن تشمل  م )  طرق  21الخدم الع ني  مب

.  11محط الخدم  لخدم ص ب غيره من الأعتدة الخ تشحي الآلي  ي  21العرب  11عتدة خدم  ين التص مك

الخزان الصغيرة(  ة  بي ) داخل المص ط الان ذ  -ج 11خط ضريب عن ن ضع ل ل في كل فترة خ غ مع مب

ق  فيم يتع  . ضريب ضع ل ترة الخ ء ال ثن ي  رة في الك ل العمل التج ك المستعم في مزا ي الممت ب لا  است

رة في الكشف الت ك المذك لممت س ب س ي  ل ع غ المع قضه ( ه النسب  12لي فإن المب ن ) إذا ل يثب م ين را سيك ش

دة )  ي المعين في الكشف من قيمت حس تحدده في الم ح  4المئ لغ مسم ي تنزيلا لمب نه لن تجر  ( فيم عدا 

ي. د الب لا  ذ الاست ب عن الن ترا الس ئر ا -بخصم في ال ضريب فيم يتعالخس ضع ل ترة الخ ء ال ثن ق لمتكبدة 

مي م  ن  تحديد لعم تشمل ) بد  ، مين  غير ذل اسط الت ض عن ب الغير المع ي  رة في الك ل العمل  التج بمزا

تج ئر الن ، الخس ضرار من دافع الضريب يض عن  ب تع شئ عن ط ئر الن الخس  ، ن الميت  ضرر عن لح سبق ( الدي

 . ي رة في الك ل العمل  التج ء مزا ثن ملا مستعم  لمخزن المتجر ب  ب  رة ب ف  خس ل تكبد  -1 ت في ح

ق  ليف طب له  فيم يتع ز  الحق الآخر الذ تكبد التك ء حق الامتي ريخ انت كثر من ت ا   هذه الن قبل عشر سن
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ن  لا به، يك غ الاست .  %11مب م لا هذه الن بك ن يت است ل تكبد هذه الن قبل  -2من هذه الن إل  في ح

ع  صل قسم مجم دل ح لا م يع غ الاست ن مب ز  الحق الآخر، يك ء حق الامتي ريخ انت ا من ت قل من عشر سن

ترة المت م ع ال لا الن بك لغ است ر إل مب ز  الحق الآخر. إذا تخ عن بئر من هذه الآب ء حق الامتي ي لانت ب

ي  غ المتب لا المب ست ، فسيرخص ب زه إنج ره  مل الن المتكبدة في ح لا ك ل قبل است م  هجر استعم الحك

جر. لن يشم ي  ال ضريب التي يحدث في هذا التخ ضع ل ترة الخ ر بئكخص من ال ي ن ح لا الن  ر إل ل است

ر من هيئ  ن. إذا ن بئر من هذه الآب ج  المراقب  الح عمق منط تستعمل في ت البئر لأغراض الإنت م بعد 

ل إليه هي ذات التي ل ل يحدث ال لغ التي سيرخص بخصم من قبل المن خرى، فإن المب سس  سس إل هيئ م ل نم

قل. هـ ن ل الكشف  -المرخص ب ل عم شرة المتكبدة في  لا الن المب جل است ضريب من  ضع ل غ كل فترة خ مب

في تعميق  ن  ج  المراقب  الح غراض الإنت ل في  ر للإستمع ر الجديدة التي ح ز الآب إنج ر  في ح ي  لتن المتع ب

ج طق إنت ئم إل من ر ال ي:الآب ذه الأغراض، يحس كم ي ر ل ز هذه الآب إنج خرى  ج  -ي  رة بم ف هذه ال )) ت إض

ن رق  ن لث ((. 1567لسن  8ال دة ث  م

 

  3المادة رقم 
ع الأخص:  يق ذل الدخل  ن لتح ليف التي  التك ف  ضريب بعد خص جميع المصر ضع ل  -1يحدد الدخل الخ

ر  الأج ات  . الر م في حكم ي الخدم  ف ن ذا  -2مك ف ل دى  الرس م عدا ضريب الدخل التي ت الضرائ 

ن.  ن .  -3ال يذي للائح التن نس المحددة ب ف ل ل  لاك الأص ع لج  -4است ن المدف الإع التبرع  ب  ال

د النس المحددة  في حد ص مرخص  م  خ يتي ع . ك يذي للائح التن نس  -1ب ف ل ف المركز الرئيسي  مصر

. يذي للائح التن  المحددة ب

 

  4المادة رقم 
دة  ج الم ي بم الب لا  الاست د  م عن الن دار الخص س يجر تعين م س ي  ك التي ع ) ج (  3ن قيم الممت

دة  ج الم ئر الأملا بم م عن خس دار الخص ع  3م غ مجم ي مب ف ع م مض ي ل ليف الأص ن التك ) د ( تك

دة  ي غير ذل في الم يض ) إلا إذا نص ع ئر  م من الخس مخص ل  س الم ه من حس ر اج استي )  3الن ال

ل الم الذ تحصل ع في ح  . ب الم ح بخصم س الب المسم لا  الاست ذ  سسج ( يخص الن ي هيئ م قبل  يه 

ن  ذا المرس ف ض ب ر سس معرض لضريب الدخل الم يئ الم ئ ت ال ثن ن في  ضريب تك ضع ل ل فترة خ بدء 

ن ضريب  دة كم ل ك به، لأغراض هذه الم ب يجر حس ح بخصم س ي المسم الب لا  الاست ذ  لن ص ب التعديل الخ

ذ ض ب ر دة الدخل الم رة في الم ي المذك ص النس المئ خ تطبيق  3ا المرس  لح ل ص م  ل بك ع فذة الم ) ج ( ن

كي م في  ل م علاه. إذا جرى ن ر إلي  ضريب المش ضع ل ل الخ ترة الأ ء المدة التي جر في لاستملا قبل بدء ال ثن

ث ) لأغراض الضريب (  ل إليه مم ل.يد المن قل ل ل يت الن يد الن ن في  يمت فيم ل ك  ل
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  1المادة رقم 
سب التي  لي هذا، تعني فترة المح ج المرس الح ضريب التي فرض بصدده ضريب الدخل بم ضع ل ترة الخ ن ال

ظ سجلاته يشرط.   ، لح دي -يستعم دافع الضريب لطري الع س ن دافع الضريب ي ب س ي  ظ سجلاته ع السن  بح

ي  ظ سجلاته ع ن يح يل خطي  ج تخ ل لدافع الضريب بم ، قد خ ن المدير، بط من دافع الضريب ، إلا إذا ك الميلادي

 . س بديل عن السن الميلادي ي لسن غربي  -س س البديل لن تزيد عن فترة مس ج مثل هذا الأس ل بم ترة المخ ن ال

. جمسيحي ي ف إلي نصف السن الميلادي التي ت احدة يض ع من قبل المدير لن يجر سحبه  -  يل من هذا الن ن  تخ

. د ه  تغييره إلا بط من دافع الضريب ص مرس ضريب  - إلغ ضع لنص ق بدافع الضريب الذ ل يكن خ فيم يتع

يتي لع  ض 1511الدخل الك ر فإن  فترة خ ن تبد جني ز  ضريب لا يج ذا فإن دخل مثل دافع الضريب  1511ع ل ل

سب تبد قبل  ء فترة المح ثن ر 1هذا الداخل له في  س  1511جني س ي  ن يجز ع ريخ يج  ي بعد هذا الت لكن تنت

ط ير -هقتي.  ط ب شر ه مشر ز إعط علاه يج ج )  (  يض من المدير بم ن ن  ت ،  إذا ك سب اه المدير من

سب بصدد   ط يراه من ي شر ضع  ز له  يض يج ه الت ر العمل ب فإن المدير عند إعط علاه ج ص ) د (  نص

دة  رة في الم ضع 2النس المذك ترة الخ ل ال ر ط دة )  (  )  ( آخذا بعين الاعتب سب لأغراض الم ن من )  ( تك

د م ضريب  ترة.ل ء مثل ت ال ثن  ار الدخل 

 

  6المادة رقم 
ري التي يستخدم دافع  سب التج طب لإس المح يه في هذا المرس  ص ع يجر حس الدخل بحس م ه منص

دل عن دخل دافع  رة ع ن مثل الإس المستخد لا يعكس بص إذا ك ظ سجلاته.  رة منظم لح بص دة  الضريب ع

س تجميع الاستح )  الإس  دل عن الدخل. إن  رة ع الضريب فإن الحس يجر طب للإس الذ يعطي ص

لغ  ضريب التي تتجمع في ت المب ضع ل ترة الخ ء ال ثن لغ الخص في  مب لغ الداخ  ر المب خذ بعين الاعتب جبه ي الذ بم

خرى التي في تنش  رة  ل (  بعب رة مع ديره بص التي يصبح من الممكن تعيين م لي عن  لغ  مس لمب ح ب

ص المتبع في سجلاته  به الخ ن يستخد إس ن من حق دافع الضريب  يك دل عن الدخل.  رة ع ء ص سي لإعط يعتبر 

م  رة ع ن هذا الإس معترف به بص خرى إذا ك يل العم إل عم  را )) تستحق  لتح . إن عب ري سب التج في المح

ع ((  )) مجني من (( عند  ع ((  )) متكبدة  مدف ع من ((  )) تستحق  مدف م ((  )) تستحق ضد  مدف است

سه حس الد س ي  ري الذ يجر ع سب التج يرجع إلي طب لإس المح ل في هذا المرس ستطبق  ء  خلاستعم بن

لا  اد المدخ ري فإن جميع م سب التج التجميع في المح يه فإنه إذا جرى حس الدخل يحس إس الاستح  ع

اد الخص يجر خصم  ن م ئ تتجمع لدافع الضريب كم  ثن ضريب التي في  ضع ل ترة الخ سيجر الحس عن ل

تستح ئ تتجمع  ثن ضريب في  ترة ل نه إذا ل  ، ج إس الضريب ، بينم إذا جرى حس الدخل بم ق ضد دافع الضريب

لا تجر  اد المدخ ري فإن جميع م سب التج ع في المح المدف دي  ض الن ب ج إس الم جرى حس الدخل بم

ن جميع م ئ كم  ثن ضريب التي يجر قبض في  ضع ل ترة الخ سب عن ل ضعالمح ترة الخ  اد الخص تخص ل

. ءه يت دفع من قبل دافع الضريب ثن ضريب التي في   ل
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  7المادة رقم 
يجر  ضريب )  ضع ل ء فترة خ ثن رة في  ي خس رة  عملا في الك رست تج ء مم ثن سس  ي هيئ م حيث تتحمل 

ج نص ث لحس الدخل بم رة مم رة بص ملا بصدد حس هذه الخس ي ك يئ تخ إذا ل تنل ت ال ص هذا المرس ( 

رة التي ل  ير  جزء من ت الخس ج تد ل ب ن تط سس  يئ الم ز لت ال ج هذا المرس فإنه يج رة بم هذه الخس

ق  دار الدخل المتع ج خص ذل من /  قيده ع حس م ن ب در الإمك يف ب رة  العمل فتنل عن  تخ ي بت التج

لي  ل فترة ت ن في  در الإمك ه ب دة يج إعط ج هذه الم يف بم . إن  تخ ضريب ضع ل لي الخ ترا الت ء ال ثن

يف يعط في  ن ذل غير ممكن فإن التخ در م يك ب  ، ر إلي ضريب المش ضع ل لي الخ ترا الت ضريب من ال ضع ل خ

ترة التي ه جرا. ال علاه،  رة  ل المذك  تع الأ

 

  7المادة رقم 
رة  ، فإذا ل يكف الربح لتغطي الخس لي ح السن الت رب رة من  رة خصم هذه الخس ا بخس إذا انت حس إحدى السن

رة من هذه السن ن إل السن ي خس ي بعد ذل  ، فإذا ب ني قي إل السن الث ل الب كم ن ز ن ب لا يج  ، لث ل م تب الث

زارة  سس ل يئ الم ر ال المتمث في إخط ط  قف عن النش ل الت رة في ح لا ترحل الخس  ، لث رة بعد السن الث من الخس

قف الجبر عن  لا تحس فترا الت  . سي ل ط الأس تج عن النش ديم لإقرار ضريبي يخ من  إيرادا ن بذل  ت

.مز ب رة الس ي في ال ص ع ترا المنص ط من بين ال ل النش  ا

 

  2المادة رقم 
مس عشر من  ن عن ضريب الدخل في  قبل الي الخ ي بي ن يسجل لدى المدير في مكتبه بمدين الك ع دافع ضريب 

 ، ن عن د البي ضريب التي ي ضع ل ترة الخ ي ال لي لن ر الرابع الت ه فيالش ن دخ ن دافع الضريب الذ يك   بشرط 

ضريب غير زائد عن  ضع ل عز إليه المدير  71111فترة خ ن ضريب الدخل إلا إذا  ب منه تسجيل بي ن مط بي لن يك ر

ن يدفع إل مدير يه  علاه ع ر  ن ضريب حس م ه مذك ب منه تسجيل بي ن مط كل دافع ضريب يك  . عل ذل ن ي  ب

مثل ضريب الدخل هذه يج دفع   . ي ط متس قس ربع  ن ع  غ ضريب الدخل المبين في البي م مب لحس الحك

مس عشر من  ، في الي الخ ط بحس ترتيب يستحق دفع الأقس  . بي لر ك المتحدة (  ب لجني الاسترليني ) المم ب

ني عش الث سع  الت دس  الس ر الرابع  ن يمنح تمديدا الش مدير  ز ل يج  . ضريب ضع ل ترة الخ ي ال ريخ ن ر من ت

ن مثل هذه التمديدا  ذا المرس عندم يبين دافع الضريب  ض ب ر دفع ضريب الدخل الم ن  ق تسجيل البي ل ل مع

دار ضريب الدخل المستحق طب لنص ن  دفع م ل عد تسجيل البي في ح ري  لا ضر ء الح ستثن دة ) ب ص هذه الم

داره  لغ المستح غرام م ف إل المب ل ( فإنه يض م   1التي يرجع في ذل إل سب مع ئ عن كل ثلاثين ي لم ب

ءه مثل هذا العجز. ثن  جزء من يستمر 
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  5المادة رقم 
لا اد المدخ به جميع م ن يدخل في سجلا حس دار ع دافع الضريب  ثر ع م اد الأخرى التي ت جميع الم الخص   

تعط  ن صحيح  س السجلا التي تك س نه ع  ن يسجل بي ع دافع الضريب   . ضريب ضع ل ترة الخ ه ل ضريب دخ

ن المدير  يك لي  سبين معترف ب د ني عض في شرك مح ن مي  ق س عم إذا قد مح ه.  دل عن دخ رة ع افق ص

دل عن  رة ع تعط ص ضريب صحيح  ضع ل ترة الخ ن السجلا ل دة ب ، إذا قد الش ضريب ضع ل ترة الخ ي ل ع

ل عد إثب  ن ) في ح ق مع ت السجلا فإن البي ن يت ن البي  ، ص هذا المرس دافع الضريب المحس بحس نص

نه صحي بل ع  قض ذل ( ي رة المدير لم ين داره بص ن تعبير قد تعين م ف هذا البي ن ضريب الدخل المبين في م ح كم 

التي  لي  سبين المعترف ب د كثر من شرك المح ء شركتين   سم ئم ب ن يصدر في كل سن ق ع المدير   . ئي ن

ل ع في ح  . ضريب في مثل ت السن ضع ل ترا الخ ي بصدد ال افق ه ع دة ي ص هذه الم دة بحس نص د ش ج د 

ن من  رر  ن ي ز له  ت يج ئق المثب إذا اقتض الح  ، ن صحيح ره بي عتب ن دافع الضريب ب بل بي ن ي مدير  ز ل فإنه يج

ن إلا إ ر في البي دار المذك دة الم ل زي ي ح ز ب لا يج ن.  دار ضريب الدخل المبين في البي ر تعديل م ن ذالضر ا ك

دة  ك  لتحكي الم دة بنتيج قرار من المح . 13الزي افق ع ذل ن دافع الضريب قد    إذا ك

 

  50المادة رقم 
عند الط  ك  س إل الح يدفع ر يه تحصيل ضرائ الدخل المستح  . ع يذ هذا المرس تن ل إدارة  ن يت ع المدير 

ترا التي حصل دفع مثل يعط المدير لدافع الضريب  ترة  ال ل ب ع الضريب  دار ضرائ الدخل المدف د بم لا يش إيص

. ص هذا المرس يذ نص رة لأغراض تن ينت عند الضر يه لمع ظ م ل المدير  . متن  هذه الضريب

 

  55المادة رقم 
ين لأ شخص غير ال حص  المع ز عرض ل لا يج ن تعتبر سري  اف من البي ن م بد يه.  ظ م المدير  م  حك

اد  صيل م دار  ت ء  الإعلان ب طري لأ شخص عداه عن م ن الإفش ن ل ل دافع الضريب فإنه يعتبر عملا مخ

  ، تر دافع الضريب دف ن  في سجلا  صح عن في  بي ع  م ض خرى م اد  لا  الخص   م المدخ

. السم صيل عن تط  ت رة عنه   سجل  دفتر يتضمن م ن  ص هدة  معين  بي ح لأ شخص عداه بمش

ي بغرام لا تزيد عن  ق ع ص يع ل لم مض من النص .1111/-ي مخ بي  ر

 

  52المادة رقم 
ذب في سجلا دافع الض ثر ع إن  شخص ي عن ع منه: )  ( بتغييرا ك ذ ي ريب  )  ( يضع  تصريح ك

ن عرضه  عند ثب هذا الجر يك  ، ذا المرس ل ل ن يعتبر قد ارتك مخ ب لأغراض هذا البي دة مط ن  ش  بي

ذب في سجلا إذا حدث مثل هذه التغييرا الك  . الغرام ،  لكل من السجن  سجن لمدة لا تزيد عن سنتين  لغرام   ل

ن قد ارتك  دة مثل دافع الضريب يك ن  ش ثر ع بي ذ الذ ي ء مثل هذا التصريح الك ضريب  إذا جرى إعط دافع ل
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. غرام ن عرض ل يه يك عند ثب ذل ع ل ضد هذا المرس   مخ

 

  53المادة رقم 
ق بإدارة هذا دافع الضريب ينش فيم يتع ز  إن ا نزاع بين المدير  جبه يج دار ضريب الدخل المستح بم المرس  بم

. تحكي ين ع عرض النزاع ل ري ق كلا ال حك به، إلا إذا ات ك ل ين إل المح ري لته من قبل  ال  إح

 

  54المادة رقم 
يتي لع  ص مرس ضريب الدخل الك علاه لن يجر تطبي فيم يختص ب  1511إن نص ر  ضع المذك فترة خ

ي بعد  ضريب منت يتي لع  1514ديسمبر  31ل ل هذا المرس كبديل لمرس ضريب الدخل الك ن الني هي ح من حيث 

علاه. 1511 ر إليه   المش

 

 مكررا 53المادة رقم 
ا من ن إلا بمضي خمس سن ن ج هذا ال لضرائ المستح ل بم لب ب م في المط ط حق الحك دي لا يس ريخ ت  ت

سس للإقرار الضريبي،  يئ الم صر الأنشط التي ل تبين ال ريخ ع المدير بعن سس للإقرار الضريبي  من ت يئ الم ال

ج كت مسجل  سس بم يئ الم ر ال د بإخط طع الت . كم ين ت الضريبي لتزام المتع ب ت  خ ن التي  لبي مه ب  ع

لربط ال .ب ن ضريبي رار من لجن طع داء الضرائ  ب ي ب لتنبيه ع  ضريبي  ب

 

 مكررا أ 53المادة رقم 
يذي خلال )  لي اللائح التن زير الم . 6يصدر  ن في الجريدة الرسمي ن ريخ نشر هذا ال ر من ت  ( ش

 

 


